人力资源服务行政许可申请表

机构名称：                 
法定代表人

（负责人）：                

填表日期：                 

随州市人力资源和社会保障局制

	机构名称
	全称： 

	
	简称： 

	机构性质
	
	服务方式
	

	办公地址
	

	邮政编码
	
	服务电话
	

	法定代表人

（负责人）
	
	移动电话
	

	现有

资产

状况


	1、现有资金：              元。

2、现有设施：                                              
设施总值：                  元。

3、现有资产总额：                     元。

	办  公  用  房

	自有：           m2
	租用：       m2
	合计：     间       m2

	人员

情况
	专职人员数
	兼职人员数
	取得从业资格证书人数

	
	
	
	

	拟

开

展

业

务
	□1、人力资源招聘、推荐、培训、（非社会力量办学）、测评；

□2、职业中介、职业指导；

□3、人力资源派遣；

□4、人事代理（不含档案管理及相关业务）；
□5、高级人才寻访；

□6、人力资源供求信息的收集、整理、储存、发布和咨询服务；

□7、组织人力资源开发活动；

□8、组织职业招聘洽谈会；

□9、按国家规定从事互联网职业信息服务；

□10、市以上人力资源保障行政部门核准的其他服务项目        

	审核人员
意  见

	         签字：                  年  月  日

	领导核准
意   见

	         签字：                  年  月  日

	核准业务
范   围

	                        （公章）
                           年    月    日

	许可证编号
	
	核发日期
	

	领证人签字
	
	领证时间
	


申请单位提交材料清单
	序号
	提交材料名称
	是否提交

	1
	《人力资源服务许可证申请表》一式二份。
	

	2
	由发起人提出的设立人力资源服务机构的决议或申请，开展相关业务的可行报告
	

	3
	机构法定代表人的任职证明、身份证原件及复印件
	

	4
	机构章程或有关工作制度
	

	5
	办公及服务场所的证明。
	

	6
	会计事务所出具的验资报告
	

	7
	工作人员的名单及有关材料复印件（身份证明、学历证明、从业资格等）
	

	8
	经办人身份原件及复印件
	

	9
	工商部门的单位名称预先核准通知书或机构编制部门的批准文件
	

	合资机构还需提供以下材料

	1
	合资双方签订的协议与章程
	

	2
	合资各方开展人力资源服务3年以上的资质证明
	

	3
	
	

	申请从事互联网人力资源服务，还需提供以下材料

	1
	域名注册手续
	

	2
	取得湖北省通信管理局颁发的同意从事互联网信息服务的《中华人民共和国电信与信息服务业务经营许可证》
	

	3
	拥有服务器或租用服务器手续
	

	4
	专业工程师技术人员提供的计算机信息和网络专业学历证明
	

	法定代表人（负责人）签字后，谨此确认所提交材料不含虚假成分。
签  字：                        年  月  日   联系电话：


